
För att säkerställa kvalitén i kvalitativa studier kan du följa Trosts  syn på in-
tervjuprocessen. Jan Trost delar, i sin bok ”Kvalitativa Intervjuer”, in 
intervjuprocessen i nedanstående sju delar.

1. Tematisering
2. Design
3. Intervjun
4. Överför till bearbetningsbar form
5. Bearbetning och analys
6. Resultatet
7. Rapportering

Tematisering
Du formulerar syftet med studien och dess problemområden. 

Design
Du planera studien mot bakgrund av syftet och perspektiv. 

‣ Urvalet av de frågor som ska ställas
‣ Frågornas ordningsföljd
‣ Utformning av intervjun

Intervjun
Utförande av intervjuerna enligt din plan.

‣ Miljön
‣ Lyssna på svaren
‣ Var uppmärksam på din relation med den du intervjuar
‣ Var uppmärksam på den intervjuades relation till dig 

Överför till bearbetningsbar form
Bearbetning och sammanställning av intervjufrågorna.

Bearbetning och analys
Bearbeta och analysera materialet utifrån det teoretiska perspektivet.

Resultatet
Analysen ger ledtrådar över vilket resultat du kan få fram. 
Granska om resultat håller för en för kritisk granskning. 

Rapportering
Skriv in ditt resultat i rapporten. Dina tolkningar ska följa det teoretiska 
perspektiv du valt. 

”Don’t ask me nothin’ about nothin’
I just might tell you the truth”
- Bob Dylan, Outlaw Blues
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